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Zasady ogolne
§1

1. Polityka kapitatowa i dywidendowa PrAT SK
»PZU Ukraina ubezpieczenia na zycie” (dalej
Polityka) jest oparta na wytyczne w zakresie
polityki kapitatowej i dywidendowej dla
zaktadéw ubezpieczen w Grupie PZU, ktére
okreslaja zasady zarzadzania kapitatem
zaktadéw ubezpieczedn z Grupy PZU, z
wytaczeniem Powszechnego Zaktadu
Ubezpieczen SA (PZU SA) i Powszechnego
Zaktadu Ubezpieczen na Zycie SA (PZU Zycie
SA).

2. PrAT SK ,PZU Ukraina ubezpieczenia na
zycie” (dalej zaktad ubezpieczen) dziata
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
krajowego i miedzynarodowego, oraz
statutem i innymi aktami wewnetrznymi, z
uwzglednieniem  rekomendacji  organu
nadzoru.

3. Organ wykonawczy zaktadu ubezpieczen
jest odpowiedzialny za realizowanie swoich
obowigzkéw zgodnie z obowigzujacym
prawem krajowym i miedzynarodowym,
aktami wewnetrznymi, z uwzglednieniem
rekomendacji organu nadzoru.

4. W zakresie zarzadzania kapitatem PZU SA,
jako podmiot dominujacy, realizuje zadania
zwigzane z zarzadzaniem kapitatem na
poziomie Grupy jako catosci oraz dokonuje
alokacji kapitatu na jednostki nalezace do
Grupy PZU.

5. PZU SA jako podmiot dominujacy oraz
Grupa PZU prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z
wymogami Dyrektywy Wyptacalnosé ll.

6. Wytyczne sg zgodne z Polityka kapitatowg i
dywidendowa Grupy PZU.

7. PZU SA jest podmiotem wiodacym w
konglomeracie finansowym zgodnie z decyzja
KNF z dnia 30 grudnia 2016 roku.

3aranbHi npyHUUNU
§1

1. TMNonituka ynpaBniHHA KaniTanoMm Ta
aveigeHpaamn  TIpAT  CK  «M3Y  VYkpaiHa
CTpaxyBaHHsl »XuTTa» (Hagani - [MoniTuka)
6a3yeTbCs Ha MeTOOUYHUX peKoMeHpaLisx
WoJo NONiTUKKM YNpaBniHHA KaniTaaom Ta
AMBIfeHAAMN ANs CTPaxXoBMX KOMNaHI Mpynu
PZU, sKi BU3Ha4aoTb NPUHLMNN YNPaBAiHHS
KaniTanoM cTpaxoBWx KomnaHin Mpynu PZU,
3a BMHATKOM KomnaHi Powszechny Zaktad
Ubezpieczern SA (PZU SA ) Ta Powszechny
Zaktad Ubezpieczen na Zycie SA (PZU Zycie
SA).

2. MpAT CK «[13Y VYkpaiHa cTpaxyBaHHs
XUTTS»,  Hagani  HasBaHa  «CTpaxoBa
KoMMaHis», pi€e BignoBigHO [0  YUHHMUX
MONOXeHb HaLiOHa/NbHOro Ta MiXKHAaPOAHOro
33KOHOAABCTBA, a TaKOX CTaTyTy Ta iHWMWX
BHYTPILLHiX aKTiB 3 ypaxyBaHHAM
pexoMeHpaLin HarnsgoBoro opraxy.

3. BuKOHaB4Min opraH CcTpaxoBoi KoMmaHii
Hece BiANOBIAANbHICTb 32 BMKOHAHHA CBOIX

060B’A3KiB BIGNOBIAHO [0  YMHHOrO
HaluioHanbHOro Ta MiDKHapogHoro
3aKOHOAAaBCTBa,  BHYTPIWHIX  aKTiB 3

ypaxyBaHHAM pPEeKOMeHAalili Harnsgosoro
opraHy.

4. Y chepi ynpasniHHsa KaniTanom PZU SA, sk
MaTepUHCbKa KOMNaHifl, BUKOHYE 3aBfAaHHS,
NoB'A3aHi 3 ynpaBaiHHAM KaniTasaoM, Ha piBHi
lpynn B UiNOMYy, Ta 3[4iNCHIE anoKaLio
Kanitany M cyb'ekTamu, WO HanexaTtb Ao
Mpynu PZU.

5. PZU SA sik maTepuHCbKa koMnaHis Ta Fpyna
PZU BeayTb pisinbHiCTb BigNoBigHO A0 BUMOr
[VpPeKTUBM NPO NNAaTOCNPOMOXKHICTD Il

6. MeTtoauyHi pexkomeHpauii BignoBigalTb
Monitnui  ynpaBniHHA  KaniTanoM  Ta
avsigeHgamu Fpynu PZU.

7. PZU SA € nposigHOIO opraHizauiew y
(hiHaHCOBOMY KOHr/ioMepaTi BignoBigHoO A0
piweHHs Kowmicii 3 ¢iHaHcoBoOro Harnsay sig
30 rpypHs 2016 poky.




Definicje
§2

Uzyte w Polityce okreslenia i skréty oznaczaja:
1) Rozporzadzenie delegowane -
Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE)
2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
uzupetniajgce Dyrektywe Wyptacalnosé Il;

2) alokacja kapitatu - proces polegajacy na
przydzieleniu  okreslonej puli  kapitatu
(§rodkéw wiasnych lub kapitatéw wtasnych)
poprzez m.in. polityke dywidendowag w Grupie
PZU oraz w ramach poszczegblnych
podmiotow zaleznych;

3) apetyt na ryzyko - ryzyko, ktére podmiot
jest gotowy podjaé w trakcie realizacji celow
biznesowych swoich i Grupy PZU;

4) dtug - zobowiazania finansowe z tytutu
obligacji, pozyczek i kredytéw o terminie
zapadalno$ci przekraczajacym 12 miesigcy od
zaciagniecia;

5) Dyrektywa Wyptacalno$¢ Il - Dyrektywa
2009/138/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej
(Wyptacalnos¢ Il), z pézn. zm.;

6) ekonomiczna warto$¢ dodana (economic
value added, EVA) - miara stanowiaca rdéznice
wyniku w danym okresie wg
miedzynarodowych standardow
rachunkowos$ci oraz iloczynu kosztu kapitatu i
sumy:

- 200% éredniego wymogu wyptacalnosci
(solvency margin; SCR) oraz

- marginesu ryzyka netto (po podatku);

7) Grupa PZU, Grupa - grupa podmiotow, w
sktad ktérej wchodzi podmiot dominujacy
PZU SA oraz podmioty bezpodrednio i
posrednio od niej zalezne;

8) kapitat wtasny - suma kapitatéw wtasnych
wykazywana w jednostkowym sprawozdaniu
finansowym  przygotowanym zgodnie z
lokalnymi standardami rachunkowosci;

9) kapitatowy wymdg wyptacalnosci -
| kapitatowy ~ wymédg  wyptacalnosci  w

BusHaueHHA
§2
TepmiHn Ta CKOpPOYEHHS, o |

BUKOPMCTOBYIOTbCA Y [MoNiTHLi, 03HaYatOTh:
1) flenerosaHuii PernameHT - [leneroBaHwuil
PernameHT Komicii (EC) 2015/35 Big 10 0BTHA
2014 poky, W0 AONOBHIOE [UpeKTUBy MNpo
NNaTOCNPOMOXHICTb II;

2) anokauis Kanitany - npouec posnoainy
NeBHOro nNyny Kanitany (BnacHux kowTis abo
BNACHOro Kanitany), cepep iHWOro, WasxoM
3aCTOCYBaHHA MOMITUKKU gusigeHAis y Mpyni
PZU Ta B Mexax OKpeMux [AOMipHIX
NignpUEMCTB;

3) pU3MK-aneTuT - PU3KK, SKUA CYD'eKT

| FOTOBWIA NPUIAHATM B NPOLLEC peanisauil

6i3Hec-Ljinen, ceoix i Fpynun PZU; |
4) 6opr - dhiHaHCOBI 3060B'A3aHHA Y 3B'A3KY 3
obnirauisamMy, MNo3MKaMu Ta KpeguTamu 3i
CTPOKOM noralleHHs noHag 12 Micsauis 3
MOMEHTY TX BUHUKHEHHS;

5) [upeKTuBa Npo NnaTocrpoMOXHICTb Il -
[JvpexTusa 2009/138 / WE €sponeicbkoro
NapnameHTy Ta Pagm Big 25 nuctonaga 2009
POKy NPO NMOYaTOK Ta 3[iMCHEHHA AisNbHOCTI
3 CTpaxyBaHHa Ta  nepecTpaxyBaHHA
(MnatocnpomoxHicte 1), 3 MisHilUMMK
3MiHaMu; '
6) eKoHOMiYyHa fAofaHa BapTicTb (economic
value added, EVA) - wmipa, Wo CTaHOBWUTL
pi3HMLIO B pe3ynbTaTi 3a MesHWW nepiog
BigNOBIAHO [0 MDKHApOAHWX CTaHAapTiB
6yxrantepcbkoro obiky Ta fobyTKy BapToCTi
KaniTany i cymu:

- 200% cepeaHboi BUMOIU Lwoao
nnatocnpoMoxHocTi (solvency margin; SCR)
Ta

- YWUCTOI  PU3MKOBOI
onoaaTKyBaHHS);

7) Tpyna PZU, I'pyna - rpyna nignprMeMcTs, Ao
cKnapy sIKOi BXOAUTb MaTePUHCbKa KOMMaHis
PZU SATali6e3nocepefiHi Ta onocepefKoBaHi
[OYIpHI KOMNaHIT;

8) BNacHui1 Kanitan - cyma BnacHoro Kanitany,
fKa BigoBpaxaeTbCs y PiHaHCOBIN 3BITHOCTI

mapxi  (nicns

nigposginy, cknagedin  BignoBigHO Ao
MicLLeBUX  CTaHfgapTiB  ByxrantepcbKoro
obniky;

|




“rozumieniu przepisow OE)wiazujqcych dla
danego sektora w danym kraju;

10) kategoria 1, 2 i 3 (ang. Tier 1, Tier 2, Tier 3)
- klasyfikacja kapitatéw wtasnych zgodnie z
art. 94 Dyrektywy Wyptacalnoscé Ii;

11) organ nadzoru - Komisja Nadzoru
Finansowego (KNF) lub organ nadzoru innego
panstwa;

12) podmiot dominujacy - Powszechny Zaktad
Ubezpieczen Spétka Akcyjna (PZU SA);

13) Polityka - Polityka kapitatlowa i
dywidendowa Grupy PZU;

14) Strategia Grupy PZU - $rednioterminowa
strategia Grupy PZU zatwierdzona przez Rade
Nadzorcza podmiotu dominujacego z
uwzglednieniem corocznej aktualizacji w
ramach procesu planowania i budzetowania;
15) $rodki wtasne - pozycje kwalifikowane na
pokrycie kapitatowego wymogu
wyptacalnosci zaktadu ubezpieczen zgodnie z
przepisami obowigzujacymi w danym kraju;

16) wtasna ocena ryzyka i wyptacalnosci (ang.
own risk and solvency assessment, ORSA) -
ocena ogolnych potrzeb w zakresie
wyptacalnosci, ciagtej zgodnosci z wymogami
kapitatowymi i wymogami odnoszacymi sie
do rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
oraz istotnosci, z ktéra profil ryzyka odbiega
od zatozer lezagcych u podstaw kapitatowego
wymogu wyptacalnosci dokonywana zgodnie
zZ wytycznymi EIOPA;

17) wspdtczynnik wyptacalnoéci - poziom
pokrycia kapitatowego wymogu
wyptacalnosci  Srodkami  wtasnymi w
rozumieniu przepisbw obowiazujagcych w
danym kraju;

9) HopMaTMBHa MapXa NAaTOCNPOMOXHOCTI —
HOpMaTUBHA Map)Xa NNaToCNPOMOXHOCTI Y
3HaYeHHI HOPMaTMBHO-NPABOBUX aKTIB, AKi €
060B’A3KOBUMM 19 JAHOTO CEKTOPY B AaHiii
KpaiHi;

10) kaTeropii 1, 2 Ta 3 (ang. Tier 1, Tier 2, Tier
3) - wnacudikauis BnacHoro KaniTany
BIANOBIAHO A0 CT. 94 [upekTuBu npo
NAaTOCNPOMOXHICTb l;

11) wHarnspoBuii opraH - Kowmicis 3
ciHaHcoBoro Harnsaay (KNF) abo Harnsgosuit
OpraH iHWOoI KpaiHw;

12) maTepuHcbka KomnaHis - Powszechny
Zaktad Ubezpieczen Spédtka Akcyjna (PZU SA);
13) lNoniTuka - noniTuka wWopgo Kanitany Ta
Avsigengis 'pynu PZU;

14) Crpateris I'pynu PZU - cepegHboCTpOKOBa
cTpateria  Fpynn  PZU, 3aTeepmxkeHa
Harnspgosoto pagoto MaTepMHCbKOI KoMMaHii,
BK/IIOYAKOYM LOPIYHI aKTyanisauii B pamkax
npouecy  nnaHyBaHHA  Ta  CKNageHHA
6ropxeTy;

15) BRacHi KOWTKW — MO3uLil, Npu3HaYeHi Ha
BMKOHaHHA BUMOTM 0 HOPMATUBHOI MapXi

NAaTOCMPOMOXHOCTI  CTPaxoBOi  KOMNaHil
BiANOBIAHO 4O NMONOXeHb, WO AiloTb Y faHiii
KpalHi;

16) BnacHa OLiHKa PU3MKIB Ta
nnaTocNPoOMOXHOCTi (aHrn. own risk and
solvency assessment, ORSA) - ouiHka
3aranbHUX notpeb wono
NNaTOCMNPOMOXHOCTI, NocTikHOI

BignosigHOCTI BMMOraM [Ao HOpPMaTUBHOI
MapXXi N1aTOCMPOMOXHOCTI | BUMOram 1040
TeXHIYHNX CTPaxoBux pe3epsiB Ta
06r'pyHTOBaHOCTI, 3 KO Mpodinb puUsMKy
BIAXWSIETCA Bif NPUNyLEHb, WO fieXaTb B
OCHOBi BMMOTM [0 HOPMaTUBHOI MapXi
nAaToCrnpoMOXHOCTI, sKa [ouinkal
BUKOHYETbCA BIgMNOBIAHO [0 METOAUYHMUX
pekoMeHpauiv  €Bponencbkol  cnyx6u 3
NUTaHb Harnsgy y cdepi cTpaxyBaHHA Ta
HeepXaBHOro MeHCIMHOro 3abe3sneveHHs
(EIOPA);

17) koediLjieHT BOCTATHOCTI KaniTany - piseHb
3abe3neyeHHss BWKOHaHHA BMMOIMM o
HOPMaTMBHOI MapXi NAaTOCMPOMOXHOCTI
B/TaCHUMW KOWTaMW Y PO3YMiHHI NONOXKeHb,
L0 AitoTb Y NEBHIV KpaiHi;




18) zobowiagzania podporzadkowane -
zobowiazania podmiotu zaklasyfikowane jako
drodki  wtasne  stanowigce  pokrycie
kapitatowego wymogu wyptacalnosci.

Gtéwne cele zaktadu ubezpieczen
§3

Zaktad ubezpieczen dazy do:
1) efektywnego zarzadzania
poprzez optymalizacje
kapitatu z perspektywy Grupy;
2) maksymalizacji stopy zwrotu z kapitatu dla
akcjonariuszy podmiotu dominujacego w
szczegdlnosci poprzez optymalizacje
wykorzystania kapitatu przy zachowaniu
poziomu bezpieczeAstwa;
3) zapewnienia wystarczajgcych $rodkéow
finansowych na pokrycie zobowiazan zaktadu
ubezpieczers wobec klientéw.

kapitatem
wykorzystania

Zarzadzanie kapitatem zaktadu
ubezpieczen
§4

Polityka zarzadzania kapitatem opiera sie
na nastepujacych zasadach:

1) utrzymanie docelowego wspdtczynnika
wyptacalnosci powyzej poziomu dolnego

przewidzianego  dla  strefy  zielonej,
okreslonego w § 14;
2) zapewnienie uzupetnienia  Srodkdéw

wtasnych do poziomu okreslonego w pkt 1
przez podmiot dominujacy lub inny wskazany
podmiot w ramach Grupy PZU po wyczerpaniu
wszystkich innych srodkéw majacych na celu
optymalizacje wymogodw kapitatowych.

Polityka dywidendowa zaktadu
ubezpieczen
§5

1. Przy okredlaniu poziomu

dywidendy | 1.

18) cybopguHoBaHi 3060B'A3aHHS -
3060B'A3aHHA cyb'eKTa, KnacudikoBaHi K
BAIACHI KOLITH, WO CTAHOBNATL 3abe3nedeHHs
BUKOHAHHS BMMOr [0 HOPMaTWBHOI MapXi
NAaTOCNPOMOXKHOCTI.

OCHOBHI Wini cTpaxoBoi KoMnawii
§3
CTpaxoBa KOMMaHif HallisieHa Ha:
1) echeKTUBHE yNpaBAiHHA KaniTasioMm WisXoM

onTUMi3aLii BUKOPUCTaHHA  Kanitany 3
nepcnektuem pynu;

2) BOCATHEHHS MaKCVManbHOl
peHTabenbHOCTi BMacHoOro Kamitany Ans

aKuioHepiB MaTEPUHCHKOT KOMMNaHIl, 30KpeMa,
WNAXOM ONTMMI3aLiT BUKOPUCTaHHA KaniTany
npu 36epexeHHi piBHa be3neku;

3) 3abesneyeHHs [OCTATHIX KowTiB A
MOKPUTTA 3060B’A3aHb CTPaxoBOi KoMMaHil
Mo BiAHOWEHHIO 40 KNIEHTIB.

YnpaBniHHA KaniTaioM CTPaxoBoi KOMNaHii
§4

MoniTvkKa ynpaeniHHA KaniTanom 6a3yeTbea
Ha TaKuX NpuHUMNax:

1) nigtpumka uinboBoro  KoediuieHTy
[OCTaTHOCTI KaniTany BWILE 3@ HUXHIK
piBeHb, nepegbayveHuin ANA 3€1eHOl 30HW, |
3a3HaveHuli B § 14;

2) 3abe3neyeHHs TMOMOBHEHHA  B/IACHUX
KOLITIB 10 PiBHA, NependaveHoro B NyHKTI 1,
MaTepuHCbKUM  abo  IHWWM  BKasaHWM
cy6’ektoM B pamkax [pynu PZU nicns
BUYEpNaHHSA BCiX IHLWMX 3axogis,
CNPSAMOBaHMX Ha ONTUMi3auilo BUMOTr [0
HOPMaTWUBHOI MapXi NAaTOCMPOMOXHOCTI.

MoniTuka guBipeHAIB CTPaXoBOT KOMRaHil
§5

Mpv BU3HAYeHHi piBHA AMBIAEHAIB

uwzgledniane sg plany zaktadu ubezpieczen | BPaxXoBYKTbCA MNjaHW CTPaxoBOi KOMMaHil,
sporzadzone w ramach realizacji Strategii | yKnageHi B pamkax peanisauii Crparterii Fpynu
Grupy PZU, wiasnej oceny ryzyk i‘ PZU, BnacHoi  OWiHKM  pU3NKY  Ta
wyptacalnodci zaktadu ubezpieczeft i Grupy | NJ1aTOCNPOMOXHOCTI CTpaxoBOi KOMNaHil Ta
PZU oraz rekomendacje organu nadzoru w ; pynu PZU, a  TaKox pekoMmeHpaaLit
zakresie wyptacalnosci lub dywidendy. l




2. Wysoko$¢ dywidendy wyptacanej przez
zaktad ubezpieczer za dany rok obrotowy
ustalana jest na podstawie wyniku
finansowego netto zaktadu ubezpieczen, przy
czym wartos¢ wyptaconej dywidendy co do
zasady nie powinna by¢ nizsza niz 50% i nie
wyzsza niz 100% zysku netto, z zastrzezeniem
ust. 4.

3. W szczegélnych przypadkach, po
wczesniejszym uzgodnieniu, istnieje
mozliwos¢ odstepstwa od zatozer przyjetych
w ust. 2.

4. Srodki wtasne, ktérymi dysponuje zaktad
ubezpieczen po deklaracji o wyptacie lub
wyptacie dywidendy, zostang utrzymane na
poziomie nie nizszym niz poziom, ktéry
zapewnia spetnienie warunkéw, o ktérych
mowa w § 4 pkt 1.

5. Przy okreslaniu dywidendy uwzgledniane sa
rekomendacje organu nadzoru w sprawie
dywidendy.

Klasyfikacja srodkéw wtasnych do
kategoriil,2i3
§6

1. Pozycje dopuszczonych Srodkéw wiasnych:
1) nalezace do kategorii 1 stanowity beda co
najmniej potowe tacznej kwoty
dopuszczonych srodkdw wtasnych;

2) nalezace do kategorii 1 stanowity beda co
najmniej potowe kapitatowego wymogu
wyptacalnosci;

3) nalezace do kategorii 3 stanowity beda
mniej niz jedng trzecia tacznej kwoty
dopuszczalnych sSrodkéw wtasnych;

4) nalezace do kategorii 3 stanowity beda

mniej niz 15% kapitatowego wymogu
wyptacalnosci;
5) suma dopuszczonych kwot pozycji

nalezacych do kategorii 2 i 3 stanowity beda
mniej niz 50% kapitatowego wymogu
wyptacalnosci.

HarNsEoBoOro oprany 1070 |

nnaTocnpoMoXHoOCTi abo ansigeHgiB.

2. Posmip pawvBigeHgiB, WO BUNIAYYHOTLCA
CTPaxoBOlo KOMNaHIEW 3a gaHun ¢iHaHcoBuUI
PiK, BW3Ha4YaeTbCA HA OCHOBI 4YMCTOroO
¢piHaHcoBOro pesynbTaTy CTpaxoBoi
KOMMaHii, MpuyYoMy BapTiCTb BMMNAYEHUX
AVBIAEHAIB, SK MpaBuio, He NMOBWMHHA 6yTH
HWKY40 32 50% i He BMWOK HixX 100%
4ncToro NpubYTKY, 3 ypaxyBaHHAM NYHKTY 4.

3. B 0cobnuBUx BMMagKax nicns
noriepegHLOro Y3rog>KeHHs iCHy€E
WMOBIPHICTb BIiAXWMAEGHHA Big NpuUnNyuleHs,
NPUAHATUX Y NYHKTI 2.

4. BnacHi KowTW, WO 3HaxXogATbCA Yy
po3nopamKeHHi CTpaxoBOl KOMNaHil nicna
Aeknapauii  npo Bunnaty abo Bunnatu
AvBigeHais, b6yayTh NigTpUMyBaTMCS Ha PiBHI,
WO He HWXk4Ye piBHA, SKuMW 3abesnedye
BMKOHaHHSA YMOB, NPO fKi 1AeTbCA Y § 4 NyHKTI
1.

5.[pu BU3HaYeHHi AUBIBEHAIB BPaxoBYOTLCS
peKoMeHpauil HarnsaoBOro opraHy y Cnpasi
AvBigeHaiB.

BigHeceHHS BaCHUX KOWTIB A0 KaTeropin

1,2ra3

§6

1. CTaTTi NPUMHATHUX BNAaCHUX KOLITIB:
1) 7i, wo HanexaTb [0 KaTeropii 1,
CKNagaTUMyThb NPUHaNMHI NOMOBUHY
3aranbHol CYMU NPUNHATHUX BAACHUX KOLUTIB;
2) Ti, wo HanexaTb pgo Kateropii 1,
CKNagaTUMyTb  LIOHaWMeEHWeE  MONOBUHY
BUMOTH no HOPMaTUBHOI Mapxi
NAaToOCNPOMOXHOCTI;
3) Ti, WO Hanexatb Ao Karteropii 3,
CKNajaTuMyTb MeHLWe TPpeTUHWU 3aranbHoi
CYMU NPUINHATHUX BAAaCHUX KOLUTIB;
4) Ti, WO HanexaTb Q[o Karteropili 3,
CKnagatumyTb MeHwe 15% BuMorm Ao
HOPMAaTMBHOI Mapi MNaTOCNPOMOXXHOCTI;
5) cyma ponycTumMux cym nosuuii, aKi
HanexaTb A0 KaTeropii 2 Ta 3, cknagatume
MeHWwe 50% Big BMMOrM JO HOPMaTUBHOI
MapXXi NNaToOCNPOMOXHOCTI.




| a) tytuty do przeprowadzenia kompensat,

| pozycje:

2. Zakitad ubezpieczeh prowadzi bieiacyI
monitoring limitéw, o ktérych mowa w ust. 1 |
oraz przepisach wydanych na podstawie
Dyrektywy Wyptacalnos$¢ Il i rekomendacji
organu nadzoru w zakresie poprawnosci
klasyfikacji Srodkow wtasnych.

§7
1. Za poczatkowa i biezaca klasyfikacje
érodkdw  witasnych do  poszczegdlnych
kategorii zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie  Dyrektywy Wyptacalnos¢ |l
odpowiada Organ wykonawczy zaktadu
ubezpieczen. W  szczegdlnosci  przy
monitorowaniu  poprawnosci  klasyfikacji
$rodkéw wtasnych zapewnia, iz:
1) pozycje $rodkéw wtasnych spetniajg w
sposéb ciagly kryteria klasyfikacji do
odpowiedniej kategorii;
2) pozycje $rodkéw wiasnych sg wolne od
obciazen obejmujacych w szczegélnosci:

b) ograniczenia,

c) optaty i gwarancje,

d) udziaty kapitatowe pozycji
wiasnych,

e) efekty transakcji lub grup powigzanych
transakcji, ktére maja taki sam efekt jak
powyiej,

f) efekty transakcji lub grup powigzanych
transakcji, ktére w przeciwnym wypadku
wptywatyby negatywnie na zdolnos¢ danej
pozycji do spetnienia cech decydujacych o
klasyfikacji jako pozycji Srodkow wtasnych;

3) dziatania wymagane lub dozwolone na
mocy postanowien umownych i prawnych
regulujacych pozycje funduszy wtasnych s3
inicjowane oraz zakoriczone w odpowiednim
czasie.

2. Zaktad ubezpieczen klasyfikuje nastepujace

sSrodkow

1) rezerwe uzgodnieniowa,
2) optacony kapitat zaktadowy wraz z:
powigzang z nim nadwyzke ceny emisyjnej
powyzej wartosci nominalnej akgji,
3) zobowigzania podporzadkowane
- do podstawowych $rodkéw wtasnych do

kategorii 1 w przypadku gdy posiadajg one
wszystkie cechy okredlone w art. 71|
Rozporzadzenia delegowanego, a tym samym

2. CTpaxoBa KOMMaHis 3[iACHIOE NOTOYHWN
MOHITOPUHI NiMiTiB, 3a3HavyeHmnx B ab3. 1 Ta
HOPMaTMBHWUX aKTax, BWOAHUX Ha OCHOBI
AVPeKTUBM Npo NAaTOCNPOMOXHICTL Il Ta
peKOMeHJaLin Harnsfaosoro OpraHy LWwopao
NpaBuAbHOCTI KnacudikaLii BNacHMX KOLWTIB.

§7
1. BuKOHaBYMiA opraH CTPaxoBOI KOMNaHil
Hece BignNoOBIQANbHICTL 32 TMNepPBUHHY Ta
MOTOYHY Knacuikauilo BAACHUX KOWTIB Ha
nesHi KaTeropii BigNOBIAHO A0 NOMOXEHb,
BUJaHWUX BIignogigHo A0 [upekTuBn nNpo
nnaTocnpomoxHicte |l. 3okpema, nig 4ac
MOHITOPUHIY MpaBUAbHOCTI  Knacudikauii
BAACHUX KOLITIB Lie rapaHTYE, LLo:
1) nosuuii BMAacHUX kKowTiB 6e3nepepBHO
BigNoBipalTh KpuTepiam BIHECEHHA A0
BignoBigHoOI KaTeropii;
2) no3uuii BNacHoOro Kanitany He MakloTb
06TsKeHb, AKi 6 BKAoYanu y cebe, 30Kpema:
a) nigcTaBu gns 3aiMCHEHHS KOMNEHCALLiN,
b) o6mexeHHs,
¢) 36opwu i rapaHTil,
d) naioBy y4acTb y CTaTTAX BNACHUX KOLLTIB,
e) HacniAKn TpaH3akuin abo rpyn NoB’a3aHnX
TpaH3aKLi, WO MalTb TakWii camuin edexT,
AK ByLE,
f) Hacnigku TpaH3akyi abo rpyn nos'asaHmX
TpaH3aKLiii, aki B iHWOMY BUNagKy morniun 6
BMNAMHYTM HEraTUBHO Ha 3[aTHICTb AaHol
CTaTTi 3af0BONbHATU XapPaKTEPUCTUKM, WO
BM3Ha4YyaloTb  Knacudikauito SK  CTaTTio
BNACHOTO KaniTany,
3) pisanbHicTb, HeobxigHa abo [o03BONEHa
3rigHO 3 [OroBipHMMU Ta 3aKOHOAABYMMM
NONOXKEHHAMM, WO  perynolTb  CTaTTi
BNACHOTO KaniTany, pPO3MOYMMHAETBCA Ta
3aBeplUYETLCS Y BiANOBIAHMI Hac.
2. CTpaxoBa KOMMaHis Knacudikye HacTynHi
cTaTTi:
1) norogxyBanbHUN peseps,
2) BHECEeHWI CTaTyTHWUW Kanitan pasom i3
NOB'A3aHMM 3 HUM HAANULWOK eMiCINHOI LLiHW
Ha/d HOMiIHaNbLHOK BapTICTIO aKLiK,
3) cybopanHoBaHi 3060B’A3aHHSA
- O OCHOBHWX BNACHWX KOWTIB KaTeropii 1,y
TOMY BUMAAKY, AKLO BOHW MalOTh YCi O3HaKW,
nepepbaveni y c1. 71 [lenerosaHoro
pernameHTy, i TaKMM YWHOM BIAMOBIAAOTH

|




spetniaja warunki okreslone w art. 93 ust. 1 lit.
a i b Dyrektywy Wyptacalnosé¢ Il przy
uwzglednieniu czynnikéw okreslonych w art.
93 ust. 2 Dyrektywy Wyptacalnos$é I

3. Zaktad ubezpieczen klasyfikuje
zobowiazania podporzadkowane do
podstawowych  srodkdéw  wtasnych do

kategorii 2 w przypadku gdy posiadaja one
wszystkie cechy okreslone w art. 73
Rozporzadzenia delegowanego, a tym samym
spetniajg warunki okreslone w art. 93 ust. 1 lit.
b Dyrektywy  Wyptacalno$¢ 1l przy
uwzglednieniu czynnikéw okreslonych w art.
93 ust. 2 Dyrektywy Wyptacalno$é Il.

4. Zaktad ubezpieczenn klasyfikuje kwote
wartosci netto aktywdw z tytutu odroczonego
podatku dochodowego do podstawowych
srodkow wtasnych do kategorii 3 w przypadku
gdy posiadajg one wszystkie cechy okre$lone
w art. 77 Rozporzadzenia delegowanego, a
tym samym spetniajg warunki okreslone w art,
93 ust. 1 lit. b Dyrektywy Wyptacalno$¢ Il przy
uwzglednieniu czynnikdw okreslonych w art.
93 ust. 2 Dyrektywy Wyptacalno$é I.

5. Rezerwa uzgodnieniowa, o ktérej mowa w
ust. 2 pkt 1, jestréwna nadwyzce aktywdw nad
zobowigzaniami ogétem pomniejszonej o
kwoty posiadanych  bezposrednio lub
posrednio akcji wtasnych, przewidywane
wyptaty, obcigzenia i dywidendy oraz
pozostate pozycje podstawowych Srodkdéw
wtasnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, ust.
3 -4, ust. 8.

6. Przyszte dywidendy zostaja uznane za
przewidywane i pomniejszaja rezerwe
uzgodnieniowa w momencie gdy zostang one
zarekomendowane przez Organ wykonawczy
zaktadu ubezpieczen.

7. Kwota przysztych  przewidywanych
obcigzen jest okreslana jako kwota podatkéw
przewidywalnych, ale jeszcze nieuznanych
jako zobowiazanie w ramach bilansu
okreslonego w Dyrektywie Wyptacalnoé¢ ||
oraz kwota wszelkich zobowigzarn lub
okolicznosci wynikajacych w danym okresie
sprawozdawczym, ktére moga ograniczyé
zyski zaktadu ubezpieczert i ktére organ
nadzoru uznaje za nieodpowiednio ujete

yMoBaM, nepefbavyeHnum y cT. 93 nyHKT 1 ni%p?
aTab [lupekTuBu npo nnatocnpoMoxHicTs I,
6epyuu go ysaru cakTopu, nepegbadeHi y cT.

93 MYHKT 2 AvpekTusun npo
NNaTOCANPOMOXHICTB .
3. CrpaxoBa KOMnNaHis Knacudikye

cybopamHOBaHi 3060B’A3aHHA AK OCHOBHI
BNAcHI KOWTW A0 KaTeropil 2, sKWO BOHU
MatoTb yci 03HaKu, nepepbaveni y cT. 73
[leneroBaHoro pernameHTy, i TakKUM YUHOM
BIAMOBIAalOTb yMOBaM, nNepepbadeHUM y cT.
93 nyHKT 1 nitpa b [upektusn npo
NAaTocnpPoMoXHicTb 1, 6epyun pgo ysaru
(hakTOpuU, 3a3HaYeHiy cT. 93 a63. 2 [lupekTusm
Npo NAaToCNPOMOXHICTb Il.

4. CTpaxoBa KomnaHis knacudikye cymy
YuCTOi BapTOCTi BiACTPOYEHMX MOJATKOBUX
aKTMBIB AIK OCHOBHI BfacHi KowTW fo
KaTeropii 3, AKWO BOHU MalTb YCi O3HaKW,
nepeabayeni y c¢1. 77 [lenerosaHoro
pernameHTy, i TakMM YMHOM BignoBifgaloTb
yMoBaM, nepegbayeHnM y €T. 93 NyHKT 1 niTpa
b OupektuBu npo nnatocnpomoxHicTs I,
6epyuu go ysaru haktopu, nepegbaveHiy cT.
93 NYHKT 2 AvpekTnem npo
NAaToCnpPOMOXHICTb Il

5. MorogxyBanbHWii pe3epB, 3a3HayeHul B
MYHKTI 2, NigNyHKT 1, AOPIBHIOE HAANMLLKY
aKTVBIB Hap 3aranbHOK CyMok 3060B'A3aHb,
32 BMPaxyBaHHAM CYM i HasiBHUX NPSMO 4u
onocepeakoBaHoO B/IACHUX aKuin,
3annaHoBaHWX  BUNAAT,  OBTAXEeHb |
AVBIAEHAIB, @ TAKOXK iHLINX NO3ULI OCHOBHUX
BNAaCHUX KOWTIB, 3a3HayeHUX Yy NyHKTI 2,
NiIAAYHKT 2, NYHKT 3-4, NyHKT 8.

6. ManmbyTHi  aguBigeHaM  BBaXalTbLCSH
nepegbayyBaHNMu Ta 3MEHLWWYHTb
Noroa)KyBasibHWIA pe3epB Y TOW MOMEHT, KONU
BOHW pekoMmeHagoBaHi BuKkoHaBuMM opraHom
CTPaxoBOl KOMMaHIT.

7. CyMa ManbyTHix 3annaHoBaHUX OBTAKEHb
BM3HAYaeETbCA K cyma nepepbaveHux
nogaTKie, ane Takux, WO He 3apaxoBaHi fK

3060B’3aHHA y paMkax 6anaHcy,
BM3HAYeHOro y AvipekTuBi npo
nNaTocrnpoMoXHicTb I, a Takox cyma 6yab-
fKMx 3000B'A3aHb abo 06CTaBUH, WO

BMHUKAlOTb NPOTArOM 3BiTHOrO nepiogy, Lo
MOXYTb 0BMeXuTH npuBYTOK CTPaxoBoi
KOMMaHii, i sIKi HarnagoBuI opraH BBaXKae




| poprzez wycene aktywdéw i zobowigzan
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
Dyrektywy Wyptacalnos¢ 1.

8. Kwota podstawowych $rodkéw wiasnych
jest pomniejszana o warto$¢ udziatow
kapitatowych instytucji  kredytowych i
instytucji finansowych, ktére przekraczaja
10% sumy wartosci pozycji okreslonych w ust.
2 pkt1-2,ust.3-4.

9. Kwota rezerwy uzgodnieniowej jest
pomniejszana o warto$¢  funduszy
wyodrebnionych zgodnie z postanowieniami
art. 81 Rozporzadzenia delegowanego, jezeli
pozycje S$rodkow wtasnych w ramach
wyodrebnionego funduszu maja ograniczone
mozliwosci petnego pokrycia strat w ramach
zaktadu ubezpieczen wskutek okolicznosci, o
ktérych mowa w art. 80 Rozporzadzenia
delegowanego.

10. Uzupetniajace Srodki wtasne
klasyfikowane do kategorii 1, 2 lub 3
wymagaja uzyskania uprzedniego
zatwierdzenia tych przez organ nadzoru. Za
przygotowanie wniosku do organu nadzoru

90 ust. 4 Dyrektywy Wyptacalnosé
odpowiedzialny jest Organ wykonawczy
zaktadu ubezpieczen. Przy sktadaniu wniosku
0 zatwierdzenie uzupetniajacych Srodkéw
wtasnych ptatnych na zadanie, Organ
wykonawczy zaktadu ubezpieczen zapewnia,
iz wezwanie nie jest uzaleznione od
wystgpienia okreslonego zdarzenia lub
spetnienia okreslonych kryteriéw, nie podlega
umowie z kontrahentem lub podmiotem
trzecim oraz nie podlega zadnej umowie,
ustaleniom lub zachetom oznaczajacym, ze
zaktad nie ma prawa lub nie bedzie planowat
wezwac do optacenia pozycji.

Zewnetrzne finansowanie dtugoterminowe
§8

Zaciagniecie  zewnetrznych  zobowigzan

finansowych spoza Grupy PZU o charakterze

dtugoterminowym - w szczeg6lnosci kredyty

(uwzgledniajacego elementy okreslone w art. |

1) |

TaKUMU, WO HENPaBW/IbHO BPaxoBaHi WNAXOM
OLiHKM aKT1BiB Ta 3060B'A3aHb BiAMNOBIAHO A0
NoNoXeHb, BUAAHMUX Ha MigcTaBi [UpeKTUBU
NpPo NNAaTOCNPOMOXHICTb Il

8. CymMa OCHOBHUX  BNacHWX
3MEHLLIYETHCA HA BapTICTb 4acTOK B Kanitasi
KpeauTHUX i hiHaHCOBKX yCTaHOB, Wo Ha 10%
nepeBULYOTb CyMy BapToCTi  Mo3nuiw,

| 3a3HAYEHMX Y NYHKTI 2 NiANYHKT 1-2, NYHKTW 3

-4,

9. Cyma norogxysanbHOro  pe3epBy
3MEHLIYETLCA  Ha  BeMYMHY  KOWTIB,
BifOKpeMeHMX BiANOBIAHO A0 NONOXEHb CT.
81 /leneroBaHoro NOMOXKEHHS, AKLLO NO3unuil
BNACHUX KOWTIB Y paMKax BiAOKPEMSieHOro
doHgy MaTb  OBMeXeHi  MOXIMBOCTI
MOBHOTO MOKPUTTS 36UTKIB B  paMKax
CTPaxoBOi KOMMaHii Yepe3 06cTaBUHK, NPO AKI
npeTbes y cT. 80 fleneroBaHOro NOMIOXKEHHA.
10. [logaTKoBi BRacHi KowTK, BifiHECEHI A0
KaTeropili 1,2 abo 3, maioTb 6yTu NonepegHbo
3aTBepMKeHi HarnsgoBMM  opraHom.  3a
NiAroTOBKY 3asBKU [0 HarnsgoBOro opraHy
(Lo BpaxoBye enieMeHTH, NepeadayeHiy cT. 90
AYHKT 4 [MPEeKTMBM NPO NAATOCNPOMOXHICTb
1) Bignosigae BukoHaBuMiA opraH CTpaxosoi
KoMnaHii. Mogatoun 3aaBKy Ha 3aTBEPOKEHHS
AOAATKOBUX BNACHUX KOLITIB, wo
cniauyloThCs 3a BWUMOrolo, BukoHasuwMid
opraH CTPaxoBOi KOMMNaHil 3aneBHSE, WO
3BePHEHHS He 3a/1eXUTb Bif HACTaHHA NeBHOI
nogii abo Big BigNOBIAHOCTI BU3HaYEHUM
KpuTepiaM, He nignagac nig Aito AOroBopy 3
KOHTpareHToM abo TPeTbOK CTOPOHOI i He
nignagae nig Agito 6yab-AKoro [oroBopy,
OOMOBNEHOCTEN YM 33a0X0YeHb, WO O3HAYaE,
Wo NiANPUEMCTBO He Mae npapa abo He
nnaHyBaTUMe BUMaraTy cnaaTu nosuuji.

30BHIlLHE AOBrocTpoKoBe iHaHCYBaHHSA
§8
NpUiAHATTA Ha cebe 30BHIlHIX (iHAHCOBUX

3060B'A3aHb [OBrOCTPOKOBOIO XapakTepy, |

Wo He Hanexatb go [pynu PZU - 30Kkpema

bankowe, pozyczki podporzadkowane i | 6aHkiBCbKi KpeauTw, cybopauHoBaHi  Ta |
niepodporzadkowane, emisja obligacji - Hecy6opAMHOBaAHI NO3MKH, BUNYCK 0bnirauin -
wymaga, niezaleznie od decyzji organdw | BUMarawTb,  He3aNeXHO Big,  pilleHb
statutowych zaktadu ubezpieczen, | cTaTyTHUX OpraHiB  CTpaxoBol KoMNaHii, |

i

KoWwTiB




| pozytywnej rekomendacji Komitetu Ryzyka
Grupy PZU.

Proces zarzadzania kapitatem
§9

Proces zarzadzania kapitatem zaktadu
ubezpieczen jest zintegrowany z procesem
zarzadzania na poziomie Grupy PZU.

§10

Proces zarzadzania kapitatem skfada sie z
nastepujacych etapow:

1) planowanie;

2) organizowanie;

3) monitorowanie;

4) dziatania zarzadcze.

§11

1. Planowanie kapitatow polega na ustaleniu
celow i odpowiednich dziatan  do
zrealizowania w horyzoncie planowania.
Planowanie, realizowane zgodnie z procesem
planowania finansowego w Grupie PZU,
powinno zapewni¢ spetnienie wymogdw
okreslonychw §4 pkt1i§6ust. 1i2.

2. Okres planowania kapitatow obejmuje
przynajmniej horyzont czasowy aktualnej
Strategii Grupy PZU, nie krétszy niz 3 lata.

3. W procesie planowania kapitatéw
uwzglednia sie wyniki wtasnej oceny ryzyka i
wyptacalnosci.

4. Wramach procesu planowania oraz wtasnej
oceny ryzyka i wyptacalnosci okreéla sie:

1) poziom kapitatu zaktadu ubezpieczen;

2) poziom dywidend w ramach podziatu
wyniku finansowego;

3) ekonomiczng warto$¢ dodang (EVA) w
poszczegblnych latach planowania;

4) dziatania zarzadcze, o ktérych mowaw § 15
ust. 2 -4,

5. Organ wykonawczy zaktadu ubezpieczeri
odpowiedzialny jest za  przekazanie
wyczerpujacej  informacji  w  zakresie

No3MTUBHOI pekoMeHgauii KomiteTy 3 AUTaHD |
pusukis pynu PZU .

Mpouec ynpaBniHHA Kanitanom
§9

Mpouec ynpaBniHHA KaniTaqoMm CTpaxosol
KOMNaHii  iHTerpoBaHWi 3  MpPoLECcOM
ynpasniHHA Ha piBHi [pynn PZU.

§10

Mpouec ynpasniHHA KaniTaAoM CKNagaeTbes 3
HaCTYNHWX eTanis:

1) nnaHyBaHHS;

2) opraHisauis;

3) MOHITOPUHT;

4) ynpaBAiHCbKA QiAfIbHICTb.

§11
1. NnaHyBaHHSA KaniTanoBKNageHb Nosraey
BU3Ha4YeHHi uinen Ta BignNoBIBHMX AN, AKi
MaloTb OYTK peasnisoBaHi B MeXax ropusoHTy
nnaHyBaHHA. [1aHyBaHHSA, siKe 3[iMCHI0ETLCA

BiANOBiAHO Ao npouecy iHaHCOBOro
nnaHyBaHHa B [pyni PZU, noBwWHHO
3abesneyyBaT  BIANOBILHICTL  BUMOram,

nepegbaveHnmy § 4, nyHKT 1 Ta § 6 NigNyHKTY
1li2.

2. lepiog nnaHyBaHHA KaniTanoBKAafgeHb
OXOM/IOE MPUHANMHI  YaCOBMIA TOPU3OHT
aKktyanbHol CtpaTterii lpynu PZU, He
KOPOTLMI HiXK 3 pOKM.

3. B npoueci nnaHyBaHHA KaniTanoBKNaAeHb
BPaxoBYHTbCA pe3ynbTaTu BNACHOI OLiIHKK
PU3KKIB Ta NNaTOCNPOMOXHOCTI.

4. B paMKax npouecy nnaHyBaHHS Ta BAacHOT
OLiHKM PU3MKIB Ta MNNATOCNPOMOXKHOCTI
BM3HaYalThCs:

1) piBeHb KaniTany cTpaxoBoi KOMNAHIT;

2) piseHb AMBiIgeHAIB B paMKkax posnoginy
(hiHaHCOBOrO pe3synbTary;

3) ekoHoMiyHa pgopaHa BapTicTb (EVA) y
KOXHOMY NJ1IaHOBOMY pOLii;

4) ynpaBniHCcbKa BifNbHICTb, NPO AKY MgeTbes
y § 15 nyHKTN 2 - 4,

5. BUKOHaBYMI OpraH CTpaxoBOi KOMMaHii
Hece BignoBiganbHicTb 3a HadaHHS
BUYEpNHOI iHdopmauii npo HopmaTWUBHY




| zmierzajacych

' rekomendacji Komitetu Ryzyka Grupy PZU.

|dominujacego oraz do Biura Nadzoru nad

wymogow kapitatowych oraz |
zapotrzebowania na Srodki kapitatowe w
ramach procesu planowania finansowego w |
Grupie PZU. ;

§12

[
1. Organizowanie kapitatdéw polega na

realizacji dziatarh majacych na celu:

1) osiagniecie wskaznika wyptacalnosci na
poziomie okreslonym w § 4 pkt 1;

2) doprowadzenie do sytuacji, w ktérej zaktad
ubezpieczen bedzie posiadat kapitat na
realizacje celéw zgodnie ze Strategia Grupy
PZU.

2. Organizowanie kapitatéw opiera sie na
realizacji dziatan ustalonych w ramach
planowania, o ktérym mowa w § 11 oraz, w
razie potrzeby, dziatan, ktére nie zostaty
zidentyfikowane w procesie planowania.

3. W ramach procesu organizowania |
realizowane s3 dziatania zwigzane m.in. z
podziatem wyniku finansowego,
podwyzszeniem albo obnizeniem kapitatu
albo  zobowigzan  podporzadkowanych,
zmiang poziomu wymogdw kapitatowych.

4. Organ wykonawczy zaktadu ubezpieczen
odpowiedzialny jest za realizacje dziatan
do  osiagniecia  celdw
zdefiniowanych w procesie planowania, o
ktérym mowa w § 11, zuwzglednieniem ust. 1.

5. Decyzje dotyczace zmiany poziomu
zadtuzenia ubezpieczeniowych spotek
zaleznych wymagaja pozytywnej

§13

Monitorowanie polega na:

1) wprowadzeniu systemu
ostrzegania w  zakresie
kapitatowej;

2) analizowaniu efektywnosci wykorzystania
kapitatu, w tym w oparciu o EVA;

3) kwartalnym raportowaniu adekwatnosci
kapitatowej w ramach procesu raportowania
finansowego do Organu wykonawczego
zaktadu ubezpieczen oraz Biura Planowania i
Kontrolingu i Biura Ryzyka podmiotu

wczesnego
adekwatnosci

MapXy NNaTOCNPOMOXKHOCTI Ta noTpebu y
Kanitani B pamKax npouecy ¢iHaHCOBOro
nAaHyBaHHA B rpyni PZU.

§12

1. OpraHdisauis KaniTanosKnageHb NONAraA€ y
3AiNCHEHHI 3ax04iB, CNPAMOBAHUX Ha:

1) JOCATHEHHS NoKa3HWKa
NNaTOCMPOMOXHOCTI Ha PiBHi, 3a3Ha4YeHOMY B
§ 4, NyHKT 1;

2) CTBOpEHHs cuTyauji, B AKiN cTpaxoBa
KOMMaHis MaTume Kanitan gna OOCATHEHHSA
uine signosigHo go Ctparterii rpynu PZU.

2. OpraHisauia KaniTanoBknageHb 6asyeTbea
Ha 3JiICHEHHI 3aX04iB, BU3HaYEeHUX Y paMKax

| nnaHyBaHHA, Npo ke Npetbea B § 11,1, B pasi

HeobXigHOCTI, 3aX04iB, AIKi He ByNn BU3HaYEHI
B rpoLeci NnaHyBaHHS.

3. B pamkax npouecy opranisaui
3[iACHIOITLCS 3aX0u, NOB’A3aHI, 30KpeMa, 3
po3noginom  iHaHCOBOro  pesynbTaTy,
36inbleHHAM abo 3MeHLWeHHsM KaniTany abo
cy6opanHOBaHMX 3060B'A3aHb, 3MIHOO PIBHA
HOPMAaTKUBHOI MapXXi NNaTOCNPOMOXHOCTI.

4. BMKOHaB4YMI OpraH CTPaxoBoOi KomnaHil
Hece BIgNOBIgaNbHICTL 32  34iMCHEHHA
3ax0fiB, CNPAMOBAHUX Ha AOCATHEHHS Linew,

| BU3HAYEHMX Y NPOLLEC NIaHyBaHHS, NPO AKUiA

naetbca B § 11, 3 ypaxyBaHHAM NyHKTY 1.

5. PilweHHsA woao 3MiHU piBHA
3a60proBaHoCTI AOMIPHIX CTPaxoBuXx
KOMMaHIN BUMarawTb NO3UTUBHOI

pekomeHgaLii KomiteTy 3 pusukis pynu PZU.
§13

MoHITOpUHI Nonaracy:

1) 3anpoBagXeHHi cucTeMW  PAHHLOrO
3acTepexeHHs y cepi OCTaTHOCTI KaniTany;
2) aHanisi edeKTUBHOCTI BUKOPUCTaHHA

Kanitany, y TOMy yvcii Ha ocHOBI EVA;

3) KBapTanbHill 3BITHOCTI WOAO AOCTATHOCTI
Kanitany y Mexax npouecy ¢iHaHCOBOro
3BiTyBaHHs nepep BuKOHaBYAM OpPraHoOM
CTPaxoBOi  KOMNaHii  Ta
NNaHyBaHHA Ta KOHTPOMO Ta YNpaBAiHHAM
PU3MKIB MaTepPUHCbKOI KOMMaHii, a TaKoX
YnpaBAiHHAM  Harnagy 3a  iHO3eMHUMWU

YnpaBniHHAM |




Spoétkami Zagranicznymi w zakresie zaktaddw
ubezpieczen z siedzibg poza terytorium
Polski;

4) kwartalnym raportowaniu adekwatnoéci
kapitatowej do Rady Nadzorczej zaktadu
ubezpieczen;

5) raportowaniu realizacji dziatan
wynikajacych z planu dziatan zarzadczych, o
ktérym mowaw § 16§ 17.

System wczesnego ostrzegania
§14

1. System wczesnego ostrzegania zaktadu
ubezpieczen ustala sie zgodnie z limitami
okreslonymi w Tabeli nr 1, z zastrzezeniem
ust.2 -4,

| KOMMaHIAMK Woa0 CTPaxoBUX KOMNaHIl, o

3HaxoAATbCA 3a Mexamu MonbLi;

4) KBapTanbHOI 3BITHOCTI WOAO AOCTATHOCTI
Kanitany nepeg Harnsgosow  papoto
CTPaxoBol KOMNaHIT,

5) 3BiTyBaHHf LWOAO BWKOHaHHA 3axopiB,
nepeabavyeHnx  nNAaHOM  yNpaBAiHCbKMX
3axogis, Npo aki geTbca B § 16 1a § 17.

Cucrema paHHbOIro NonepepKeHHN

§14
1. Cuctema paHHbOro nonNepemKeHHs
CTpaxoBoi KoMnaHii BU3HAYAETLCA

BIAMOBIJHO A0 NiMiTiB, 3a3HaveHux y Tabnuyj
N2 1, i3 3acTepexxeHHAM Woa0 NYHKTIB 2-4.

Tabelanr1 Tabnnus Ne 1
Wspétczynnik Strefa Strefa Strefa KoedpiuieHT 3enena | XosTa YepeoHa
wyptacalnosci zielona 26tta czerwona NNaToCnpPoOMOXHOCTI | 30Ha 30Ha 30Ha
zaktadow CTPaxoBUX KOMNaHill
ubezpieczeniowych >150% 2120% <120%
2150% =2120% <120% <150%

<150%

2. Limity, o ktérych mowa w Tabeli nr 1,
kalkulowane sa w oparciu o zatozenie, ze
minimalne pokrycie kapitatowego wymogu
wyptacalnosci wynosi 120%.

3. Wspbétczynnik wyptacalnodci  zaktadu
ubezpieczen dla  strefy zielonej w
przeprowadzonych testach stresu zgodnie ze
scenariuszami Grupy PZU, z uwzglednieniem
dziatari zarzadczych, nie powinien by¢ nizszy
niz 120% w okresie 1 roku.

4. Wspdtczynnik wyptacalnosci  zaktadu
ubezpieczer dla strefy 26ttej powinien by¢ nie
nizszy niz apetyt na ryzyko zdefiniowany
zgodnie z Zasadami zarzadzania ryzykiem w
podmiotach zaleznych Grupy PZU objetych
Strategia Zarzadzania Ryzykiem w Grupie
PZU.

5. Dziatania zarzadcze, o ktérych mowa w pkt
3, moga obejmowal takie wykorzystanie
obowigzujagcego programu reasekuracji w
Grupie PZU jak i potencjalny program

2. NliMiTn, npo ski ugetecs B Tabnuui Ne 1,
PO3paxoBylOThbCA Ha NiAcTaBi NPUNYLLEHHS,
Wo MiHiManbHa BMMOra [0 HOPMaTUBHOI
MapXXi MNaToCnpOMOXHOCTI CTaHOBUTL 120%.

3. KoediLieHT nnaTocnpoMOoXHOCTI CTpaxoBoi
KOMMaHii Ans 3eneHoi 30HM B CTpec-TecTax,
npoBefAeHuX BigNOBIAHO Ao cueHapiiB Mpynu
PZU, 3 ypaxyBaHHsM  ynpaefiHCbKOI
AIANBHOCTI, He MOBUHEH BYTM HWXYMM 3a
120% npoTarom 1 poky.

4. KoecpiLlieHT N1aToCnpoMOXKHOCTI CTPaxoBoi
KOMNaHIii Ans )XOBTOI 30HN He NOBUHEH 6yTu
HUXYUM 33 PU3UK-aneTUT, BU3HAYESHUN
BignoBigHo Ao [puHUMNIB  ynpasniHHA
pU3nKaMu y fo4ipHix komnarisx Mpynu PZU,
Ha aKi nowwuploeTbes CTpaTeris ynpasniHHs
pusnkamu y lpyni PZU.

5. YNpaBniHCcbKa fisnbHICTb, NPO AKY HgeTbes
Y NYHKTI 3, MOXe TaKoX BKIuaTu B cebe
BUKOPUCTAHHA iCHYtOY4OT nporpamMu
nepecTtpaxyBaHHa B [pyni PZU, a Takox




reasekuracji od podmiotu dominujacego. W
przypadku  zatozen do  potencjalnego
programu reasekuracji wymagane jest
potwierdzenie z Biurem Ryzyka podmiotu
dominujacego oraz Biurem Planowania i
Kontrolingu podmiotu dominujgcego.

6. Scenariusze testow stresu, o ktérych mowa
w pkt 3, moga by¢ dostosowane do specyfiki
danego zaktadu ubezpieczeh po uprzednim
potwierdzeniu z Biurem Ryzyka podmiotu
dominujacego oraz Biurem Planowania i
Kontrolingu podmiotu dominujacego.

7. Dziatania zarzadcze, o ktérych mowa w pkt
3, powinny a) by¢ brane pod uwage tylko w
przypadku scenariuszy testow stresu, ktore
obnizajg wspdtczynnik wyptacalnodci zaktadu
ubezpieczen ponizej 120%; b) by¢ rozsadne,
realistyczne i wykonalne; ¢) przywracad
wspbtczynnik wyptacalnosci zaktadu
ubezpieczen z powrotem do 120% w ciggu
maksymalnie 6 miesiecy od wystgpienia
warunkéw skrajnych; (d) byé pod petng
kontrolg zaktadu ubezpieczen.

§15
1. Wspbdtczynnik wyptacalnosci  zaktadu
ubezpieczerh powinien znajdowac sig w strefie
zielonej. Organ  wykonawczy  zaktadu
ubezpieczer powinien planowad dziatania w
taki sposdb, aby wspdtczynnik nie spadat
ponizej wartosci granicznej strefy zielonej.

2. Jezeli wspédtczynnik wyptacalnosci zaktadu |

ubezpieczen znajduje sie w strefie z6ttej lub
zgodnie z prognozami (wedtug planu
bazowego) moze sie znalez¢ w strefie z6ttej w
ciggu nastepnych 12 miesigcy, Organ
wykonawczy zaktadu ubezpieczen powinien w
ciggu 3 miesiecy przedtozyé: Radzie
Nadzorczej tego podmiotu, Cztonkowi
Zarzadu lub Dyrektorowi Grupy PZU podmiotu
dominujgcego nadzorujacych obszar
finanséw i obszar ryzyka, Komitetowi Ryzyka
Grupy PZU, jak réwniez do Biura Nadzoru
Korporacyjnego w Grupie PZU w zakresie
zaktadéw ubezpieczen z siedzibg na

MOTeHLiMHOI Nporpamu NnepecTpaxyBaHHa Bif
MaTepUHCbKOI KOMMaHil. ¥ pasi npunylieHb
Loao NOTeHUiNHOT nporpamu
nepecTpaxyBaHHs, BMMaraeTbCa
NigTBEPAKEHHS  Bif, YNpaBNiHHA  PU3UKY
MaTEepPVHCbKOI KOMMNaHii Ta YNpaBAiHHA 3
NUTaHb nNaHyBaHHA  Ta KOHTpPO/IO
MaTepUHCbKOI KOMNaHil.

6. CueHapii cTpec-TecTiB, NpPo K NAeTLCA B
NYHKTI 3, MOXyTb OyTu npuctocosaHi Ao

crnieyndiky gaHol CTpaxoBoi KOMMaHii nicns |

nonepeaHboro MigTBepmKeHHa YnpaBaiHHA
pPU3MKaMXU  MaTepUHCbKOI  KoMnaHil  Ta
YnpaBniHHA 3 NUTaHb NAaHyBaHHA Ta
KOHTPO/IO MaTEPUHCbKOT KOMNaHil.

7. YnpasaiHCbKi fii, Npo sAKi AeTbCs Y MYHKT
3, NOBWHHI: a) BpaxosByBaTUCA nuwe vy
BUMAAKy CLUEHapiiB CTpec-TecTyBaHHA, AKi
3HMKYIOTb KoedilieHT NaaToCnPOMOXKHOCTI
cTpaxoBoi KoMnaHii Huxue 120%; b) 6yTu
PO3YyMHWUM, PeanicTU4HMM Ta TaKWMU, WO
MOXHa  BWKOHaTW; C)  BiAHOBMOBATU
KoedilieHT NIaToOCNPOMOXHOCTI CTPaxoBoi
KoMmnaHii o 120% npoTAroM MakKCcuMmym 6
MiCALIB 3 MOMEHTY BUHUKHeHHs cTpecy; d)
6yTu nif NOBHVWM KOHTPOMEM CTPaxoBol
KOMMaHil.

§15

1. KoediljieHT N1aToCNPOMOXHOCTI CTPaxoBol
KOMMaHii MOBWHEH 3HAXOAWUTUCS Yy 3eneHin
30Hi. BUKOHaBYMI1 OpraH cTpaxoBoi KoMNaHii
MOBUHEH MNAaHyBaTW  AiANbHICTb  TaKUM
YUHOM, W06 KoediLiEHT He OMyCcKaBCa HUX4Ye
rPaHUYHOIO 3HAYEHHS 3e/1eHOI 30HU.

2. AKkuwo KoedilieHT nNaToCnPOMOXKHOCTI
CTPaxoBOi KOMMaHii 3HaXoAMTbCS B XKOBTIK
30Hi abo, 3rigHO 3 nporHosamu (3rigHo 3
6a30BVM MNAHOM), BiH MOXe OyTu B XOBTIN
30Hi MpOTArOM HacTynHWX 12  Micsuis,
BUKOHaBYMUI OpraH CTPaxoBOI KOMMaHIl Ma€
nogaTw, npoTarom 3 Micsauis: Harnaposin pagi
yboro cy6’ekta, uneHy [paBniHHa abo
pupektopy Tpynu  PZU  maTepuHCbKOI
KOMMaHii, Wo 3A[iMCHI0E Harnag Hag cdepoto

| dbinaHciB Ta pusuKiB, KomiTeTy 3 nuTaHb

pusukis Tpynu PZU, a Takox YNpaBniHHWO
KopnopaTtuBHoro Karnsgy B [pyni PZU gns
CTpaxoBMX KOMNaHiin, wo 6asylTbca Ha

terytorium Polski albo Biura Nadzoru nad | Teputopii Monbwi, abo B YnpaBniHHA 3




Spétkami Zagranicznymi w zakresie zaktadéw
ubezpieczen z siedziba poza terytorium Polski
plan dziatan zarzadczych, ktérego wdrozenie
doprowadzi w horyzoncie planowania
wspétczynnik wyptacalnosci do poziomu
przewidzianego dla strefy zielonej.

3. Jezeli wspétczynnik wyptacalnosci zaktadu
ubezpieczer znajduje sig w strefie czerwonej
lub zgodnie z prognozami (wedtug planu
bazowego) moze znalezé sie w strefie
czerwonej w ciggu nastepnych 3 miesiecy,
Organ wykonawczy zaktadu ubezpieczen
powinien w ciggu 1 miesigca przedtozyé
Radzie Nadzorczej tego podmiotu, Cztonkom
Zarzgdu lub Dyrektorom Grupy PZU podmiotu
dominujacego nadzorujacych obszar
finanséw i obszar ryzyka, Komitetowi Ryzyka
Grupy PZU, jak réwniez do Biura Nadzoru
Korporacyjnego w Grupie PZU w zakresie
zaktadéw ubezpieczed z siedzibg na
terytorium Polski albo do Biura Nadzoru nad
Spétkami Zagranicznymi w zakresie zaktadow
ubezpieczen z siedziba poza terytorium Polski
plan dziatan zarzadczych, ktérego wdrozenie
doprowadzi wspotczynnik wyptacalnosci do
poziomu przewidzianego dla strefy zottej w
ciggu 6 miesiecy.

4, Jezeli wspotczynnik wyptacalnosci zaktadu
ubezpieczern spadnie ponizej 125% lub
zgodnie z prognozami (wedtug planu
bazowego) w ciggu nastepnych 3 miesiecy
moze by¢ nizszy od 125%, Organ wykonawczy
zaktadu ubezpieczerr powinien powiadomié
organ nadzoru, zgodnie z art. 138 Dyrektywy
Wyptacalnos¢ Ii.

§16

Plan dziatan zarzadczych, o ktérym mowa w §
15, zawiera:

1) okreslenie przyczyny lub Zrédta ryzyka;

2) okreslenie planowanych dziatan oraz
oczekiwanego wptywu na  parametry
finansowe okreslone w § 4 pkt 1;

Harnagy Hap iHO3eMHUMU KOMMaHisiMu y‘
BUNagKy CTpaxoBux KOMMaHiM, AKi
3HaxoAATbCs Nosa TepuTopieto Monbuli, Nnax
YNPaBAiHCbKUX Ail, 3anpoBafKeHHs SKUX
npussege 4o koediuieHTa
NAaTOCNPOMOXHOCTI B FOPU3OHTI
nnaHyBaHHA Ha piBHi, nepegbaveHomy ans
3e/1eHOl 30HM.

3. dKwo KoedilieHT NNATOCNPOMOXKHOCTI
CTPaxoBOl KOMMaHil 3HaxoguUTbCS B YEPBOHIN
30Hi abo, 3rigHo 3 nporHosamu (3rigHo 3
6a30BKM nnaHoMm), BiH Moxe nepebysaTu B
YepPBOHIA 30Hi NPOTAroM HacTynHux 3
MicauiB, BukoHaBYMii opraH CcTpaxoBoi
KoMnaHii Mae nopatn go HarnsgoBoi pagu
uboro cyb’ekta, uynenam [IpaBniHHa a6o
AvipekTopam Tpynun PZU wmaTepuHCbKOI
KoMnaHii, Wo 3aiiicHIoe Harnag Hag cchepamu
cdiHaHciB Ta pusukiB, KoMmiTeTy 3 nuTaHb
pusukie I'pynu PZU, a Takox YnpasaiHHIO 3
KopnopaTtuBHoro Harnagy B pyni PZU pgns
CTPaxoBMX KOMMNaHi, sIKi 3HaXoAsTbcA Ha
Teputopii Monbwi abo B YnpaBniHHs 3
Harnagy Hap iHO3eMHUMMKM KOMNaHiaMu vy
BUNaAKy CTpaxoBux KOMNaHiMl, AKi
3HaxoaATbCcA 3a MeXaMu TepuTopil MNonbui,
nnaH ynpasiiHCbKUX 3ax0fiB, BUKOHaHHS
SIKOFO  JO3BO/IMTL  NPUBECTU  KoediljieHT
NAaTOCNPOMOXHOCTI ao piBHS,
nepeabavyeHoro 415 XXOBTOI 30HU NPOTSAroM 6
Mmicsuis.

4. AKWo KoedilieHT NNaToCNPOMOXHOCTI
CTPaxoBol KOMNaHIi ONycTUTLCA HMKYe 120%
abo BignosigHO [0 nporHosis  (3rigHo
6a30B0Oro nnaHy) NpoOTArOM HacTynHUX 3
MicAUiB BiH MoXe 6yTU HMXK4YMM 3a 120%,
BuKOHaBYMIN opraH cTpaxoBoi KOMnaHii Mae
NOBIAOMUTU HArNAZoOBMIN OpraH, BianosigHo
Ao CT. 138 [AnpexTusn npo
NAaTOCNPOMOXHICTb Il

§16

lMnaH ynpaenaiHCbKKXx i, Npo aKi iaeTbes y
§ 15, skntoyae B cebe:

1) BW3HaAYeHHA NPUYMHU
PU3NKY;

2) BU3HauyeHHs 3annaHoBaHMX 3axodiB Ta
OuiKyBaHWi BNAMB Ha (hiHaHCOBI NapameTpu,
3a3HaveHi B § 4, NyHKT 1,

abo mxepena




| 3) wyznaczenie oséb odpowiedzialnych za

realizacje dziatania;

4) date podjecia dziatania oraz gtéwne etapy;
5) date zakonczenia dziatania oraz planowany
rezultat;

6) harmonogram monitorowania realizacji
gtéwnych etapow.

§17

1. Dziatania zarzadcze to dziatania, ktdre

maja na celu utrzymanie parametréw |

finansowych na poziomach okreslonych w § 4
pkt 1, w szczegélnosci polegajagce na
podwyzszeniu poziomu $rodkéw wiasnych lub
obnizenie ryzyka.

2. Podejmujac decyzje o zastosowaniu danego
dziatania zarzadczego, uwzglednia sie w
szczegblnosci  mozliwos¢  zastosowania
danego dziatania w praktyce, czas niezbgdny
do wdrozenia danego dziatania naprawczego,
spodziewany efekt jego wdrozenia, jakos¢
$rodkéw wihasnych oraz ryzyko reputaciji.

3. Dziatania zarzadcze majace na celu
podwyzszenie poziomu srodkéw wiasnych to
w szczegodlnosci:

1) zwiekszenie zobowigzan
podporzadkowanych;

2) zaniechanie lub czasowe wstrzymanie
wykupu instrumentéw zakwalifikowanych do
$rodkéw wiasnych, jezeli warunki emisji lub
umowa przewiduja taka mozliwos¢;

3) zatrzymanie czesci lub catosci zysku
poprzez zmniejszenie kwot wyptacanych
dywidend;

4) doptaty w ramach uzupetniajacych srodkéw
wtasnych, o ktérych mowa w art. 89 Dyrektywy
Wyptacalnos¢ Il;

5) podwyzszenie kapitatu np. w drodze emisji
akgcji.

4. Dziatania zarzadcze majace na celu
obnizenie profilu ryzyka moga obejmowac, w
szczegblnosci:

1) unikanie ryzyka - nie angazowanie si¢ lub
zaprzestanie angazowania sie w dziatania,
ktére powoduja wzrost ekspozycji na ryzyko;

3) npu3HauyeHHs ocib, BignoBifanbHUX 3a |
3AiCHEeHHS aiv;

4) paTy BYMHEHHSA Ail i roNoBHi eTanu;

5) faTy 3aBepLIEHHA Aiji Ta 3anaHoBaHWUN
pe3ynbTaT;

6) rpadik MOHITOPVHIY BUKOHAHHSA FONOBHUX
eTanis.

§17

1. YnpasniHcbKa AiAnbHICTD - e AianbHICTb,
CNpAMOBaHa Ha NiATPUMKY (PiHaHCOBUX
napameTpiB Ha PiBHAX, 3a3HaqyeHux y § 4,
NyHKT 1, 30KpeMa, Lo nonsrae y 36inblueHHi
piBHA BAAacHWX KowTie abo 3MeHLIeHHI
pPU3NKY.

2. Npy NPURHATTI pilleHHs NPOo 3aCTOCYBaHHS
[aHOi  ynNpaBniHCbKOI  Aif  BPaXOBYETbCA
MOX/IMBICTE 3aCTOCYBaHHA paHol fAil Ha
npaKTWLi, Yac, HeoOXiAHUA AN 3[INCHEHHS
AaHOI KOpUryBanbHOI Iii, odikyBaHun edeKTt
Bif, il 3AiMCHERHS, SKICTb BJIACHUX KOWTIB Ta
penyTauitH1un pusmK.

3.  YnpaBniHceKi  Aii, cnpaMoBaHi  Ha
NigBUlWEHHS  PiBHA  BAACHWMX  KOWTIB,
BK/KOYalOTb Y cebe, 30Kpema:

1) 36inbWweHHs cybopaMHOBaHUX
3060B’A3aHb;

2) BigmMoBy abo TuM4acoBe MPUNUHEHHS
BUKYNY [HCTPYMEHTIB, KNacu@ikoBaHMX SK |
BNACHi KOWTK, SAKWO YMOBKW eMicil a6oi
KOHTpPaKTy nepenbdayaloTb TaKy MOXKINUBICTb;
3) yTpUMaHHs 4acTyHM abo BCbOro NpubyTKy
32 PaxyHOK 3MeHLUEHHS CyMW BUMIAYeHWX
AMBIigeHAIB; |
4) ponnaTtv y paMKax AOAATKOBWX BNACHWX
KOLUTIB, 3a3HaYeHuX y cT. 89 [lnpekTuem npo
NAaTOCNPOMOXHICTb II;

5) 36inblIeHHA KaniTany, Hanpuknag, Wisxom ’
BUMNYCKY aKLi.

4, YnpasniHCbKi  fii, cnpsMoBaHi  Ha
3MEHILEHHA Npo@inlo  PU3KKY, MOXYTb |
BK/IlOUATH y cebe, 30Kpema:

1) YHUKHEHHS py3uKy - BiAMOBa Bif ydacTi abo
NPUMUHEHHS  yYacTi Yy  [iSNbHOCTI, WO
NpU3BOAWNTL 0 36iNblUeHHA HapaXeHHs Ha |

| pU3NK; |




2) transfer ryzyka - przeniesienie czedci
ekspozycji na ryzyko na strone trzecig; nie
ozhacza to jednak przeniesienia
odpowiedzialnosci za ryzyko, ryzyko nadal
musi  by¢ mierzone, monitorowane i
raportowane, w szczegélnosci w odniesieniu
do apetytu na ryzyko;

3) ograniczanie ryzyka - ograniczenie
prawdopodobienstwa zmaterializowania sie
ryzyka lub ograniczenie jego wptywu;

4) akceptacje poziomu ryzyka - akceptacje
zatrzymania ryzyka, gdy inne dziatania
naprawcze nie s3 dostepne lub koszt ich
wdrozenia jest zbyt wysoki w stosunku do
uzyskanych korzysci (ryzyko nadal podlega
regularnemu pomiarowi, monitorowaniu i
raportowaniu);

5) wdrozenie narzedzi wspierajacych inne

dziatania naprawcze, w szczegdlnosci:
limitdw,  programéw  reasekuracyjnych,
regularnego przegladu polityki

underwritingowej i inwestycyjnej.

5. W pierwszej kolejnosci podejmowane s3 te
dziatania zarzadcze, ktére maja na celu
obnizenie profilu ryzyka lub prowadza do
zastosowania parametréw specyficznych dla
zaktadu ubezpieczen, o ktérych mowa w art.
104 ust. 7 Dyrektywy Wyptacalno$é 1.
Ewentualne  dziatania skierowane na
podwyzszenie poziomu $rodkéw wiasnych
(poprzez dokapitalizowanie) podejmowane s3
w ostatecznosci, po wyczerpaniu mozliwosci
redukcji profilu ryzyka.

6. Organ wykonawczy zaktadu ubezpieczen
jest odpowiedzialny za przeprowadzenie
analizy majacej na celu okreslenie dziatan
zgodnie z ust. 5.

7. Postepy w realizacji dziatan zarzadczych sg
monitorowane i raportowane przez Organ
wykonawczy zaktadu ubezpieczer do: Rady
Nadzorczej tego podmiotu, do cztonkéw
Komitetu Ryzyka Grupy PZU, do Biura
Planowania i Kontrolingu, Biura Ryzyka
podmiotu dominujacego, Biura Nadzoru
Korporacyjnego Grupy PZU w zakresie
zaktadéw ubezpieczen z siedzibg na
terytorium Polski oraz Biura Nadzoru nad

2) nepepaya puU3KKY - nepepaya qacmmﬂ
PU3WKY TPeTii CTOPOHI; OgHAK Le He 03Ha4ae
nepefadvi BigNoOBIAaNBHOCTI 3a PU3NK, PUSUK
BCE we noTpibHO BUMIpIOBaTH,
KOHTPO/IOBAaTKU Ta MNOBIZOMAATK, 30KpeMma,
BifJHOCHO aneTUTy Ha PU3KK;
3) Ob6MeXeHHA pU3MKYy -
MMOBIpPHOCTI  MaTepianisauji
obMexeHHs 1oro BNAUBY;

4) NPUIHATTA PIBHA PU3NKY - NPUMHATTS
Hepo3nofdiNneHHs  pU3NKY,  KOAW  iHLWI
Kopurytodi gii HegocTynHi abo BapTicTb IX
30iICHEeHHs 3aHafgTO BMCOKAa BigHOCHO
oTpuMaHoi Burogu (pusuk Hagani nignarae
perynsapHomy BUMIipIloBaHHO, MOHITOPUHTY Ta
3BITHOCTI);

5) BNpOBafKeHHS  IHCTPYMEHTIB, Lo
NigTPUMYIOTb IHLWI KOPUryBaNbHi Ail, 30Kpema:
NiMiTiB, nporpam nepectpaxyBaHHs,
perynapHux  nepernsgise NoniTUKK
aHAepanTUHIY Ta iHBECTULIAHOT MoNITHKMY.

OBMeXeHHs
pusuky abo

5. B nepluy yepry BUMHAOTHCS Ti yNpaBiHCbKI
A, AKi CNpAMOBaHi Ha 3MeHLWeHHsA Npodino
pu3snky abo npu3BoAATb A0 3aCTOCYBaHHA
napametpis, cneundiyHux gns CcTpaxosoi
KOMNaril, Npo siKi KAeTbCsA y ¢T. 104 NyHKT 7
AVpeKTVBKM NPo NNaTOCNPOMOXHICTS Il
Moxnusi paii, cnpsmMoBaHi Ha nigBULLEHHS
piBHSA BNACHUX KOWTIB (wnaxom
AoKaniTanisauii), 30iNCHIOTLCA B KPaliHbOMy
BMNAAKy NICNA BUYepnaHHS MOXJ/UBOCTEN
3MEHLLEHHA NPOIiNio pU3KUKY.

6. BuKoHaBuYMi opraH cTpaxoBoi KomnaHil
BIANOBIAAE 33  NpoOBegeHHs  aHanisy,
CNPAMOBAHOrO Ha BU3HaYeHHs]  gin
BIINOBIAHO A0 NYHKTY 5.

7. Tporpec y 3piNCHEHHI ynpaBniHCbKOI
AIANbHOCTI KOHTPOMIOETBCA Ta 3BITYETHCS
BuKoHaBYMM opraHoM CTpaxoBOi KoMMaHii:
HarnsgoBin pagi uboro cy6'ekTa, 4neHam
KomiteTy 3 nutanb pusukis pynu PZU,

YnpaBniHHO 3 nNuTaHb NaHyBaHHA Ta
KOHTpONI0, YnpasniHHio pU3nKy
AOMiHYyHOYOr O cyb’ekTa, YnpasniHHIo

KopnopaTuBHoro Harnsagy [pynu PZU Hag
CTPaxoBUMKM KOMNaHiIMU, SIKi 3HaxoAATbCs




Spotkami Zagranicznymi w zakresie zaktadow
ubezpieczen z siedzibg poza terytorium
Polski.

Aktualizacja Polityki
§18

1. Polityka moze zosta¢ zmieniona, jesli
zmianie ulegng  warunki
dziatalnosci  wplywajace na  realizacje
zatozonych celéw oraz prowadzace do
konieczno$ci rewizji Strategii Grupy PZU w
zwigzku ze zmiang: dtugoterminowych
prognoz rynkowych, profilu ryzyka, prawa, w
tym prawa prowadzenia dziatalnosci
ubezpieczeniowej, prawa podatkowego, lubw
nastepstwie negatywnej wiasnej oceny ryzyka
i wyptacalnosci.

2. Nadzér nad aktualizacja Polityki w oparciu
o Wytyczne petni Biuro Planowania i
Kontrolingu podmiotu dominujacego.

prowadzenia |

Ha TepuTopii Monbwi Ta YnNpaBfiHHIO 3
Harnagy Hag iHO3eMHMMK KOMnaHiamu 'y
BUNagy CTPaxoBuX KOMNaHin, o
3HaxXo[ATLCA 3a Mexxamu Tlonbiyi.

OHoBNeHHA (aKTyanizauis) MoniTuku
§18

1. MoniTuka Moxe ByTH 3MiHEHa, AKLO YMOBHU
BeJEeHHA  [iANbHOCTI  3a3HaKwTb  3MiH,
BMAMBAKOYM Ha QOCATHEHHA NepefbayyBaHnX
uinen i npu3BoAs4M A0  HeobxigHOCTI
nepernagy Ctpaterii lpynu PZU y 3B'A3Ky 3i
3MiHOIO: [1OBFOCTPOKOBUX MPOTrHO3iB PUHKY,
npodinto PU3NKYy, 3aKOHOAaBCTBaA,
BKAIOYAKO4U 3aKOHOZABCTBO npo
CTpaxyBaHHS, NOJATKOBE 3aKOHOAABCTBO abo
nicna HeraTMBHOI BAACHOT OLiHKW PU3MKY Ta
NNaTOCNPOMOXHOCTI.

2. YnpaBniHHA 3 NUTaHb MJlaHyBaHHA Ta
KOHTPOJIO MaTepUHCBKOI KoMMaHii 34ikCHI0E
Harnag Hag akTyanisauiero MeTogu4HUX
peKoMeHgaLiit, Ha nigcTaBi AKMX POPMYETHLCSH
MoniTuka.




